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เร่ือง   การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารทีเ่ป็นปัจจุบัน ตามแบบประเมิน ITA ข้อ EB19  
          “คณะกรรมการตรวจสอบการบริหารโปร่งใส โรงพยาบาลนภาลัย ปี 2562-2563”  

 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนภาลัย 
  

อ้างถึง  แบบห ลักฐาน เชิ งประจั ก ษ์  Evidence-Based Integrity and Transparency 
Assessment : EBIT การประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2563 ในหัวข้อ EB19 หน่วยงานมีการรวมกลุ่มของ
เจ้าหน้าที่เพื่อการบริหารทีโ่ปรง่ใสหรอืไม่ และกลุ่มดังกล่าวมีกิจกรรมที่แสดงถึงความพยายามที่จะปรบัปรุงการ
บริหารงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสยิ่งขึ้นหรือไม่” นั้น   

โรงพยาบาลนภาลัย ได้จัดต้ังกลุ่ม “คณะกรรมการตรวจสอบการบริหารโปร่งใส โรงพยาบาล
นภาลัย” ข้ึนต้ังแต่ปี 2562 และท าหน้าที่ตามวัตถุประสงค์ คือ  

1. เพื่อให้เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลนภาลัย จังหวัดสมุทรสงคราม ร่วมกันต่อต้านการทุจริต ใน
เรื่อง และกิจกรรมต่างๆ ของโรงพยาบาล 

2.  เพื่อส่งเสริม เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ผลงานการด าเนินงานต่อต้านการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลนภาลัย ให้เป็นที่ปรากฏ และเป็นประโยชน์ต่อการพฒันางานด้านต่าง ๆ  ของโรงพยาบาล
นภาลัยต่อไป 
ซึ่งในรอบปี 2562-2563 ได้ด าเนินการกิจกรรมกลุ่มตามวัตถุประสงค์ และได้จัดท ารายงานการประชุมเพื่อ
เผยแพร่ข้อมูลการด าเนินงานให้ทราบ เพื่อสนับสนุนและเผยแพร่การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน ให้ได้
รับทราบโดยทั่วไป ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้  
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขออนุญาตน าเอกสารดังกล่าวเผยแพร่ต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน ต่อไป  

  
 
 

 
(นายสุรศักดิ์  ช้างคนมี) 

นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
หัวหน้ากลุ่มงานบรหิารทั่วไป 

 
     อนุญาต 

 
 

(นายเดชา  มีสุข) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนภาลัย 


